Fac simile di domanda di partecipazione ed autocertificazione da compilare in ogni sua parte, firmare e inviare dal proprio indirizzo di posta certificata (PEC) a info@pec.plis.it riportando nell’oggetto la dicitura “AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE”

A PROVINCIA DI LIVORNO SVILUPPO SRL
PIAZZA DEL MUNICIPIO 4
57123 - LIVORNO

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
Il/La sottoscritto/a …………..………………………………………
Nato/a a   …………..……………………………………………………    
 il …………..…………………………………………………………………
Residente in …………..…………………………………………………
Via/p.zza …………..……………………………………………………..
Codice fiscale …………..……………………………………………….
Indirizzo PEC ……………………………………………………..……..

visto l’Avviso pubblico per la selezione per prova orale atta e valutazione titoli a redigere una graduatoria da cui attingere per assunzioni a tempo indeterminato di 1 unità lavorativa da inserire in organico con il profilo ed il trattamento economico del Quarto Livello del CCNL di riferimento (Commercio, servizi, terziario) con la mansione di addetto amministrativo
C H I E D E
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione
a tal fine DICHIARA ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci di cui all’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, di essere in possesso dei seguenti requisiti:
1. cittadinanza italiana; oppure cittadinanza di stato membro dell'Unione Europea (U.E.); oppure cittadinanza di uno stato extra U.E. con permesso di soggiorno per soggiornanti di lungo periodo o titolari dello status di rifugiato o dello status di protezione sussidiaria ai sensi delle vigenti norme di legge; i soggetti non italiani devono dichiarare di avere una conoscenza della lingua italiana, adeguata allo svolgimento delle prove concorsuali, da accertarsi durante il colloquio di selezione;
2. maggiore età;
3. idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni inerenti l’impiego (compatibilità alla mansione lavorativa);
4. non essere stati esclusi dall'elettorato politico attivo;
5. non essere stati destituiti dall'impiego ovvero licenziati per motivi disciplinari oppure dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento. Di non essere stati inoltre dichiarati decaduti da un impiego statale a seguito dell’accertamento che l’impiego stesso è stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile. Nei casi di destituzione, licenziamento o dispensa dall’impiego devono essere espressamente indicate le cause e le circostanze del provvedimento;
6. assenza di condanne penali, provvedimenti di interdizione o misure restrittive che escludano o che possano determinare l’estinzione del rapporto di lavoro dei dipendenti presso Enti e/o Aziende pubbliche;
7. essere in possesso del diploma di laurea; per coloro che hanno conseguito il titolo di studio all'estero, l'equipollenza con il titolo di studio richiesto deve risultare da idonea certificazione rilasciata dalle competenti autorità.
8. aver maturato un’esperienza lavorativa di almeno 6 mesi negli ultimi 36 mesi a far data dalla pubblicazione del presente avviso in posizioni analoghe a quella richiesta dall’avviso stesso nel settore della pubblica amministrazione e/o della formazione e/o progetti comunitari.

· di essere in possesso della seguente esperienza lavorativa:
	anno
	dal mese
	al mese
	durata totale in mesi
	datore di lavoro
	Tipologia di contratto
	attività specifica svolta
	Soggetto presso il quale si svolge l’attività (se diverso dal datore di lavoro)

	
	
	
	
	
	
	
	


(aggiungere una riga per ciascuna esperienza dichiarata) 

· di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:
	Titolo conseguito

	Data conseguimento
	Ente di rilascio titolo

	
	
	


(aggiungere una riga per ciascun titolo dichiarato) 


Allega inoltre CV datato e debitamente sottoscritto

Data

Firma
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